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 مقدمه: 

آغاز شد و با هدف  ۱۴۰2کودکان و نوجوانان است که از سال  یکانون پرورش فکر یمل یهااز برنامه یکی اران،یطرح کانون

نوجوان فعال و منتخب مراکز  یطرح، اعضا نیشده است. در ا یمدرسه، خانواده و کانون طراح انیمؤثر م یوندیپ جادیا

 انینظر مرب ریو ز «اریکانون»هستند، با عنوان  یاجتماع یبه کنشگر مندهو علاق یارتباط یهامهارت یکه دارا یفرهنگ

 یرسانگرفته تا اطلاع ییگوو قصه یکتابخوان یاز برگزار کنند؛یرا در مدارس اجرا م یو ادب یهنر ،یفرهنگ یهاتیکانون، فعال

 تیهو د،یام هیروح تینوجوانان، تقو یوانمندسازبر ت دیبرنامه با تأک نیمختلف. ا یهامدرسه در مناسبت یو فضاساز دادهایرو

آموزش و  نیادیسند تحول بن یمحور کانون و در راستانوجوان یهااستیو گسترش فرهنگ مطالعه، همسو با س ت،یو خلاق

 .رودیم شیپرورش پ

 نوجوانان، اجتماعی و فردی هایمهارت ارتقای هدف با تربیتی، و فرهنگی مهم هایبرنامه از یکی عنوانبه یارانکانون طرح

 این اثربخشی میزان ارزیابی منظوربه. است شده طراحی تحصیلی انگیزش و انگیزه افزایش و فرهنگی، و ملی هویت تقویت

 کارشناسان و مربیان و والدین، ،(نوجوانان) اعضا مشارکت با اثربخشی سنجش فرآیند فع،نذی مختلف هایگروه منظر از طرح

 .شد انجام یارکانون

( کارشناسان/مربیان و خانواده، اعضا،) گروه هر ویژه هایپرسشنامه ،23/۰2/۱۴۰۵ مورخ 3۸۱۰ شماره نامه طی منظور، بدین

 هایگروه در را هاپرسشنامه لینک تا شد درخواست فرهنگی هایینشآفر واحد از همچنین و گردید ارسال هااستان برای

 یار،کانون عضو نوجوانان از پرسشنامه ۱٬۰۰۷ مجموع در ،3۱/۰2/۱۴۰۵ تا 23/۰2/۱۴۰۵ زمانی بازه در. کند منتشر مرتبط

 .دش تکمیل( نفر 23) کارشناسان و( نفر 23۱) مربیان از پرسشنامه 2۵۴ و والدین، از پرسشنامه ۴۴۸

 اثرات از یارکانون عضو نوجوانان ادراک و تجربه تحلیل به اول بخش: است شده تنظیم اصلی بخش سه در گزارش این

 به دوم بخش. پردازدمی هاآن ایمدرسه تجربه و هاانگیزه ها،نگرش ها،مهارت بر یارکانون شورای در فعالیت و عضویت

 و هاداده به مربوط هایپیوست نیز پایان در. دارد اختصاص والدین دیدگاه به سوم بخش و کارشناسان، و مربیان دیدگاه

 .اندشده ارائه تکمیلی جزئیات

 از لازم موارد در و گرفته صورت( ۱۰۰ تا ۰ مقیاس) اثرگذاری شاخص از استفاده با و تحلیلی-توصیفی رویکردی با هاتحلیل

 قوت نقاط شناسایی گزارش، این نهایی هدف. است شده استفاده سنی و جنسیتی هایتفاوت بررسی برای آماری هایآزمون

 .است یارانکانون آینده ریزیبرنامه بهبود برای داده بر مبتنی اجرایی پیشنهادهای ارائه و تقویت، نیازمند هایحوزه طرح،
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 یاروانان کانونگزارش تحلیلی نتایج پرسشنامه ویژه نوج

 ای نوجوانانها و تجربه مدرسهها، انگیزهها، نگرشیار بر مهارتشده عضویت و فعالیت در شورای کانونتحلیل اثرات ادراک

 

 مقدار شاخص

 ۱۰۰۷ تعداد رکوردهای پاسخ

 ۹۹۵ سؤال ۱۰های کامل به تعداد پاسخ

 هاسؤال همه در ٪۹۰بیش از  های مثبت کلیدرصد پاسخ

 احساس مسئولیت نسبت به پیشرفت کشور ترین شاخصویق

 آشنایی با مفاخر/تاریخ، حل اختلاف، پویایی مدرسه حوزه نیازمند تقویت نسبی

 

سؤال  ۱۰یار تهیه شده است. پرسشنامه شامل رکورد پاسخ از پرسشنامه ویژه نوجوانان کانون ۱۰۰۷این گزارش بر اساس 

شده نوجوانان از اثرات عضویت و فعالیت در است و تجربه ادراک« زیاد»و « تا حدودی»، «خیلی کم»بسته با سه گزینه 

 کند.یار را بررسی میشورای کانون

 .است مثبت هاداده کلی تصویر بنابراین است؛ ٪۹۰بالاتر از « زیاد»و « تا حدودی»های ها، مجموع پاسخدر همه سؤال •

است؛ این « کندهایی که به پیشرفت کشور کمک میلیت نسبت به انجام فعالیتاحساس مسئو»ترین نتیجه مربوط به قوی •

 .دارد ۱۰۰ از ۸۵٫3سؤال شاخص اثرگذاری 

های کانون به عملکرد کمک مهارت» و ۸۱٫6با شاخص « های جدیدنفس در مواجهه با چالشافزایش اعتمادبه»پس از آن،  •

 .دارند قرار ۷۹٫۷با شاخص « تحصیلی

داشتنی و وگو و تبدیل مدرسه به محیطی دوستی مانند آشنایی با مفاخر و تاریخ ایران، حل اختلاف از طریق گفتهایحوزه •

دهنده ظرفیت تقویت ها منفی نیست و بیشتر نشانتری دارند؛ اما همچنان نتیجه آنها امتیاز پایینپویا نسبت به سایر حوزه

 است.

ها در چند سؤال از نظر آماری قابل . تفاوتاست ۷۴٫2 پسران و ۷۸٫2ی دختران در مقایسه جنسیتی، میانگین شاخص کل •

 ای یا قطعی کرد.گیری کلیشهاند، اما اندازه اثر کوچک است؛ بنابراین نباید از آن نتیجهمشاهده

یگر قرار دارد؛ های دتر از گروهای کمی پایینسال در محور انگیزه مدرسه ۱6تا  ۱۴های سنی، گروه در مقایسه گروه •

 های مربوط به انگیزه حضور در مدرسه و پویایی محیط مدرسه.مخصوصاً در سؤال
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 های کلیدیداشبورد خلاصه شاخص

 نتیجه شاخص

 ۱۰۰۷ تعداد کل رکوردها

 ٪۷۹٫۰نفر /  ۷۹6 دختران

 ٪2۰٫۸نفر /  2۰۹ پسران

 ۹۹۵ هاهای کامل به همه سؤالپاسخ

 انیهث ۹۹ میانه زمان تکمیل

 ۱۰۰ از ۸۵٫3احساس مسئولیت نسبت به پیشرفت کشور /  بالاترین شاخص اثرگذاری

 ۱۰۰ از ۷3٫۵آشنایی با مفاخر و تاریخ ایران /  ترین شاخص نسبیپایین

 های اصلی تحلیلپرسش

 برای جلوگیری از تبدیل گزارش به یک توصیف عددی ساده، تحلیل بر چند پرسش اصلی متمرکز شده است:

 اند؟های فردی و اجتماعی چگونه ارزیابی کردهیار را از نظر رشد مهارتنوجوانان تجربه کانون •

 دهند؟شده را نشان میها بیشترین اثر مثبت ادراککدام حوزه •

 ها نیازمند تقویت بیشتر هستند؟ها نسبت به سایر حوزهکدام حوزه •

 اوت است؟ها در میان دختران و پسران متفآیا الگوی پاسخ •

 اند؟یار گزارش کردههای سنی مختلف تجربه مشابهی از کانونآیا گروه •

 یار قابل ارائه است؟های آینده کانونها، چه پیشنهادهای اجرایی برای طراحی برنامهبر اساس یافته •

 پرسشنامه و روش تحلیل

یار طراحی شده است. متن در شورای کانون پرسشنامه برای شناخت احساس، تجربه، نگرش و برداشت نوجوانان از حضور

ای های فرهنگی و مدرسهیاران و فهم بهتر اثر فعالیتریزی آینده کانوندهد که هدف آن کمک به برنامهپرسشنامه نشان می

 بر نوجوانان است.

 روش امتیازدهی

. سپس 3برابر « زیاد»و  2برابر « دودیتا ح»، ۱برابر « خیلی کم»صورت امتیازدهی شدند:  دینها ببرای تحلیل کمی، پاسخ

 تبدیل گردید: ۱۰۰تا  ۰برای هر سؤال میانگین امتیاز محاسبه شد و برای خوانایی بیشتر به شاخص اثرگذاری از 

 

 ۱۰۰( × 2( ÷ ۱ -شاخص اثرگذاری = ))میانگین امتیاز 
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نشانه اثرگذاری بسیار بالا است. همچنین  ۱۰۰و نشانه اثرگذاری متوسط  ۵۰در این شاخص، صفر نشانه اثرگذاری بسیار پایین، 

 به عنوان درصد پاسخ مثبت گزارش شده است.« زیاد»و « تا حدودی»های در هر سؤال، مجموع پاسخ

 محورهای تحلیلی

 مفهوم تحلیلی هاسؤال محور

 اختلاف وگو، سازماندهی فعالیت گروهی و حلگفت 3و  2، ۱های سؤال های ارتباطی و کار گروهیمهارت

 های جدیدنفس در مواجهه با چالشافزایش اعتمادبه ۴سؤال  نفس و خودکارآمدیاعتمادبه

 ۷و  6، ۵های سؤال هویت فرهنگی، ملی و اجتماعی
شناخت مفاخر، مسئولیت نسبت به کشور و تغییر نگاه به 

 هامناسبت

 مدرسه و کمک به عملکرد تحصیلی محیط در پویایی ۱۰و  ۹، ۸های سؤال و اثرات آموزشیبخشی انگیزه

 

 دهندگانمشخصات پاسخ 

. ترکیب نمونه از نظر جنسیت نامتوازن است و تعداد دختران بسیار بیشتر دهدرکورد را نشان می ۱۰۰۷خروجی فایل پرسشنامه 

 گیری کرد.ای جنسیتی باید با احتیاط نتیجهاز پسران است؛ بنابراین در تحلیل مقایسه

 

 درصد تعداد گروه

 ٪۱۰۰ ۱۰۰۷ کل رکوردهای پاسخ

 ٪۷۹٫۰ ۷۹6 دختر

 ٪2۰٫۸ 2۰۹ پسر

 ٪۰٫2 2 جنسیت نامشخص

 ٪۵۴٫۴ ۵۴۸ ساله ۱3، ۱2، ۱۱گروه سنی 

 ٪3۹٫۱ 3۹۴ ساله ۱6، ۱۵، ۱۴گروه سنی 

 ٪6٫2 62 ساله ۱۸، ۱۷گروه سنی 

 ٪۰٫3 3 سن نامشخص

 

 

 تر است.ساله کوچک ۱۸تا  ۱۷سهم را در نمونه دارد و گروه ساله بیشترین  ۱3تا  ۱۱گروه  :های سنیترکیب گروه 
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 هاکنترل کیفیت داده

 ها بر چه تعداد پاسخ معتبر استوارند.ها بررسی شد تا مشخص شود درصدها و شاخصپیش از تفسیر نتایج، کیفیت داده

 

 توضیح مقدار شاخص کیفیت داده

 های خالی اولیهحذف ردیف عنوان و ردیفهای پاسخ پس از ردیف ۱۰۰۷ تعداد کل رکوردها

 های اصلی دیده شدسه رکورد بدون پاسخ به سؤال ۱۰۰۴ رکوردهای دارای حداقل یک پاسخ معتبر

 رکوردها کل از ٪۹۸٫۸حدود  ۹۹۵ سؤال ۱۰رکوردهای کامل برای همه 

 سلول پرسشی ۱۰۰۷از مجموع  ۱۰۰2۵ سؤال ۱۰های معتبر در سلول

 پرسشی هایسلول از ٪۰٫۴حدود  ۴۵ هایا نامعتبر در سؤالهای خالی سلول

 

شده نوجوانان است، به دلیل ماهیت خوداظهاری پرسشنامه، نتایج بیشتر بیانگر برداشت و تجربه گزارش باید در نظر داشت که

 .نه اثبات تغییر عینی

 هانتایج کلی سؤال

دهد. ها، درصد پاسخ مثبت و شاخص اثرگذاری نشان می، درصد گزینهسؤال را بر اساس تعداد پاسخ معتبر ۱۰جدول زیر نتایج 

و شاخص اثرگذاری، شدت نسبی اثرات را « زیاد» گزینه سهم در تفاوت اما است؛ ٪۹۰ها، پاسخ مثبت بالاتر از در همه سؤال

 کند.تر میروشن

 شاخص پاسخ مثبت زیاد تا حدودی خیلی کم معتبر N موضوع شماره

 ۷۵٫۰ ٪۹3٫6 ٪۵6٫۵ ٪3۷٫2 ٪6٫۴ ۱۰۰۴ وگو در جمعت گفتمهار ۱سؤال 

 ۷۹٫۴ ٪۹۵٫6 ٪63٫2 ٪32٫۴ ٪۴٫۴ ۱۰۰3 سازماندهی و مدیریت فعالیت گروهی 2سؤال 

 ۷۴٫۱ ٪۹۵٫6 ٪۵2٫6 ٪۴3٫۰ ٪۴٫۴ ۱۰۰۴ وگوحل اختلاف با گفت 3سؤال 

 ۸۱٫6 ٪۹۴٫۴ ٪6۸٫۸ ٪2۵٫6 ٪۵٫6 ۱۰۰۴ های جدیدنفس در چالشاعتمادبه ۴سؤال 

 ۷3٫۵ ٪۹3٫۱ ٪۵3٫۸ ٪3۹٫3 ٪6٫۹ ۱۰۰۱ آشنایی با مفاخر و تاریخ ایران ۵سؤال 

 6سؤال 
احساس مسئولیت نسبت به پیشرفت 

 کشور
۱۰۰۱ 3٫۸٪ 2۱٫۸٪ ۷۴٫۴٪ ۹6٫2٪ ۸۵٫3 

 ۷سؤال 
های مذهبی و تغییر نگاه به مناسبت

 ملی
۱۰۰2 ۹٫۴٪ 32٫3٪ ۵۸٫3٪ ۹۰٫6٪ ۷۴٫۵ 

 ۷6٫۵ ٪۹۱٫۱ ٪6۱٫۹ ٪2۹٫2 ٪۸٫۹ ۱۰۰2 در مدرسهافزایش انگیزه برای حضور  ۸سؤال 

 ۷۴٫۱ ٪۹۱٫3 ٪۵6٫۹ ٪3۴٫۴ ٪۸٫۷ ۱۰۰۱ داشتنی و پویامدرسه دوست ۹سؤال 

 ۷۹٫۷ ٪۹۴٫۱ ٪6۵٫2 ٪2۸٫۹ ٪۵٫۹ ۱۰۰3 ها به عملکرد تحصیلیکمک مهارت ۱۰سؤال 
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۱۰ 

 

« تا حدودی»ها غالب است، اما سهم شتر سؤالدر بی« زیاد»دهد که گزینه ها در هر سؤال. نمودار نشان میتوزیع درصدی پاسخ

 ها همچنان قابل توجه است.در برخی حوزه

 
 وضوح بالاترین شاخص را دارد.به 6ها زیاد نیست، اما سؤال ها بر اساس شاخص اثرگذاری. فاصله سؤالبندی سؤالرتبه
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 تحلیل سوالات پرسشنامه 

 وگو در جمعمهارت گفت - 1سؤال 

 صحبت وگو،گفت در شدهادراک رشد زیادی حد تا نوجوانان دهندمی نشان هاداده مثبت، پاسخ ٪۹3٫6و  ۱۰۰از  ۷۵با شاخص 

دهد تقویت مهارت نشان می« تا حدودی» پاسخ ٪3۷٫۱. با این حال سهم اندکرده تجربه را جمع در دادن گوش و کردن

 وگوی فعال همچنان جای کار دارد.گفت

 فعالیت گروهیسازماندهی  - ۲سؤال 

یار برای بسیاری دهد تجربه کانوننشان می« زیاد». انتخاب بالای گزینه است ترقوی نتایج از یکی ۷۹٫۴این سؤال با شاخص 

 از نوجوانان با حس توانایی در مدیریت جشن، مسابقه یا فعالیت گروهی همراه بوده است.

 وگوحل اختلاف با گفت - ۳سؤال 

اند، . این یعنی نوجوانان اغلب اثر مثبت را گزارش کردههاستترینپایین میان در ۷۴٫۱ شاخص ثبت،م پاسخ ٪۹۵٫6با وجود 

 های دیگر کمتر است.وگو نسبت به برخی مهارتها در حل اختلاف از طریق گفتاما سطح اطمینان آن

 های جدیدنفس در چالشاعتمادبه - 4سؤال 

رسد داشتن نقش و مسئولیت واقعی در . به نظر میاست یارانکانون پیامدهای ترینقوی از یکی دهندهنشان ۸۱٫6شاخص 

 کانون، با افزایش حس خودکارآمدی نوجوانان همراه بوده است.

 آشنایی با مفاخر و تاریخ ایران - 5سؤال 

ساز و های هویتدهد فعالیتنسبی را دارد. نتیجه منفی نیست، اما نشان می شاخص ترینپایین ۷3٫۵این سؤال با شاخص 

 محورتر طراحی شوند.تر و روایتتر، تعاملیتوانند جذابتاریخی می

 احساس مسئولیت نسبت به پیشرفت کشور - ۶سؤال 

شده را در یار بیشترین اثر ادراکدهد کانوننشان می« زیاد» پاسخ ٪۷۴٫۴ و ۸۵٫3ترین نتیجه گزارش است. شاخص قوی

 ی داشته است.ایجاد حس مسئولیت اجتماعی و مل

 های مذهبی و ملینگاه به مناسبت - ۷سؤال 

محور به سمت ها از قالب رسمی و مراسم. احتمالاً لازم است مناسبتاست تقویت قابل اما مثبت اثر دهندهنشان ۷۴٫۵شاخص 

 پسند حرکت کنند.های مشارکتی، معنادار و نوجوانتجربه
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 انگیزه حضور در مدرسه - ۸سؤال 

ای همراه بوده یار تا حد زیادی با افزایش انگیزه مدرسهدهد تجربه کانوننشان می« زیاد» پاسخ ٪6۱٫۹ و ۷6٫۵شاخص 

 تر است.سال پایین ۱6تا  ۱۴است؛ اما این اثر در گروه سنی 

 داشتنی و پویامدرسه دوست - ۹سؤال 

توانسته تصویر مدرسه را بهتر کند، اما برای تبدیل  یار. کانوندارد قرار ترپایین هایحوزه میان در ۷۴٫۱این سؤال با شاخص 

 تر وجود دارد.تر و مداومهای گستردهمدرسه به محیطی واقعاً پویا نیاز به فعالیت

 به عملکرد تحصیلیدر خدمت ها مهارتکسب و ارتقاء  – 10سؤال 

، خلاقیت و کار گروهی با عملکرد تحصیلی هایی مانند نقداط معناداری میان مهارتارتب نوجوانان دهدمی نشان ۷۹٫۷شاخص 

 های فرهنگی با اهداف آموزشی استفاده شود.تواند برای پیوند دادن فعالیتاند. این یافته میخود احساس کرده

 

 حلیل محورهای موضوعیت

ؤال فراتر سکند نتایج از سطح تکسؤال در چهار محور موضوعی تحلیل شدند. این روش کمک می ۱۰تر، برای فهم عمیق

 ارائه کند. انیارتری از اثرات کانونبرود و تصویر کلی

 

 تفسیر شدت شاخص اثرگذاری معتبر N محور

 مثبت/متوسط رو به بالا ۷6٫2 ۱۰۰۴ های ارتباطی و کار گروهیمهارت

 بالا ۸۱٫6 ۱۰۰۴ نفس و خودکارآمدیاعتمادبه

 و به بالامثبت/متوسط ر ۷۷٫۸ ۱۰۰3 هویت فرهنگی، ملی و اجتماعی

 مثبت/متوسط رو به بالا ۷6٫۷ ۱۰۰۴ و اثرات آموزشی بخشیانگیزه 

 

نفس بالاترین مقدار را دارد، در حالی که سایر محورهای چندسؤالی شاخص اثرگذاری در چهار محور اصلی. محور اعتمادبه

 نزدیک به هم هستند.

 های ارتباطی و کار گروهی. مهارت1

 نشان ۷6٫2وگو است. شاخص جمع، سازماندهی فعالیت گروهی و حل اختلاف از طریق گفت وگو دراین محور شامل گفت

تر بودن سؤال حل . با این حال، پاییناست داشته مثبتی نقش گروهی و اجتماعی هایمهارت رشد در یارانکانون دهدمی

 موزش و تمرین جداگانه است.دهد مدیریت تعارض نیازمند آاختلاف نسبت به سازماندهی فعالیت گروهی نشان می
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 نفس و خودکارآمدی. اعتمادبه۲

دهد وقتی نوجوان نقش واقعی و مسئولیت عملی . نتیجه نشان میاست تحلیلی محور ترینقوی ۸۱٫6این محور با شاخص 

های آینده رنامهکند. این یافته برای طراحی بهای جدید تواناتر احساس میکند، خود را برای مواجهه با موقعیتدریافت می

 پذیری باید حفظ و تقویت شوند.های واقعی مسئولیتبسیار مهم است: تجربه

 . هویت فرهنگی، ملی و اجتماعی۳

. نکته مهم آن است که سؤال مربوط به احساس مسئولیت برای پیشرفت کشور بسیار قوی است ۷۷٫۸شاخص این محور 

تر است. بنابراین نوجوانان پیام مسئولیت اجتماعی را ها پایینیر نگاه به مناسبتاست، اما آشنایی با مفاخر و تاریخ ایران و تغی

 تر دارند.های فرهنگی و مناسبتی نیاز به روایت، مشارکت و طراحی تجربه جذاباند، اما بخشخوب دریافت کرده

 و اثرات آموزشی بخشی. انگیزه 4

های تر کرده و مهارتتا حدی مدرسه را جذاب ییارکه کانون اند. نوجوانان گزارش کردهدارد ۷6٫۷این محور شاخص 

داشتنی و پویا نسبت به ها کمک کرده است. با این حال، تبدیل مدرسه به محیطی دوستشده به عملکرد تحصیلی آنکسب

 شتری است.تر و نیازمند حمایت ساختاری بیپیچیده« فضای مدرسه»تر است؛ یعنی اثر برنامه بر ها پایینسایر شاخص

 

 ای بر اساس جنسیتتحلیل مقایسه

اند. به دلیل نامتوازن بودن حجم دو گروه، نتایج دهنده پسر ثبت شدهپاسخ 2۰۹دهنده دختر و پاسخ ۷۹6در تحلیل جنسیتی، 

 آمیز خوانده شوند، نه نتیجه قطعی درباره تفاوت دختران و پسران.جنسیتی باید به عنوان الگوی توصیفی و احتیاط

 

 شاخص اثرگذاری کلی میانگین امتیاز های معتبرتعداد سلول گروه

 ۷۸٫2 2٫۵6 ۷۹۴6 دختر

 ۷۴٫2 2٫۴۸ 2۰۷۹ پسر
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مقایسه محورهای اصلی بر اساس جنسیت. در همه محورهای اصلی، شاخص دختران کمی بالاتر از پسران است، اما اندازه 

 ها عموماً کوچک است.تفاوت

. در است ۷2٫۰ پسران و ۷۸٫۰شود: شاخص دختران دیده می بخشی در امور مدرسهدر محور انگیزه  بیشترین فاصله جنسیتی

ها به عملکرد تحصیلی مدرسه و کمک مهارت در پویایی وها، تفاوت در آشنایی با مفاخر و تاریخ ایران، انگیزه سطح سؤال

 اثر اندازه است، ۰٫۰۵کمتر از  pد حتی در مواردی که دهنهای آماری نشان میآید. با این حال، آزمونبیشتر به چشم می

 زدن جنسیتی.ها استفاده شوند، نه برای برچسبرنامهب تردقیق طراحی برای هایافته این است بهتر بنابراین است؛ کوچک

 

 اختلاف شاخص پسران شاخص دختران موضوع شماره

 2٫۸ ۷2٫۸ ۷۵٫6 وگو در جمعمهارت گفت ۱سؤال 

 3٫۱ ۷6٫۹ ۸۰٫۱ زماندهی و مدیریت فعالیت گروهیسا 2سؤال 

 2٫۸ ۷۱٫۹ ۷۴٫۷ وگوحل اختلاف با گفت 3سؤال 

 3٫۵ ۷۸٫۸ ۸2٫3 های جدیدنفس در چالشاعتمادبه ۴سؤال 

 ۵٫۵ 6۹٫۱ ۷۴٫6 آشنایی با مفاخر و تاریخ ایران ۵سؤال 

 3٫6 ۸2٫۵ ۸6٫۱ احساس مسئولیت نسبت به پیشرفت کشور 6سؤال 

 ۰٫2 ۷۴٫3 ۷۴٫۵ های مذهبی و ملیغییر نگاه به مناسبتت ۷سؤال 

 6٫۴ ۷۱٫۴ ۷۷٫۸ افزایش انگیزه برای حضور در مدرسه ۸سؤال 

 6٫2 6۹٫2 ۷۵٫۴ داشتنی و پویامدرسه دوست ۹سؤال 

 ۵٫6 ۷۵٫2 ۸۰٫۸ ها به عملکرد تحصیلیکمک مهارت ۱۰سؤال 
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 ای بر اساس گروه سنیتحلیل مقایسه

 62سال فقط  ۱۸تا  ۱۷سال بررسی شدند. گروه  ۱۸تا  ۱۷و  ۱6تا  ۱۴، ۱3تا  ۱۱های سنی، سه گروه اصلی در مقایسه گروه

 های این گروه باید با احتیاط بیشتری تفسیر شود.دهنده دارد؛ بنابراین یافتهپاسخ

 

 شاخص اثرگذاری کلی میانگین امتیاز های معتبرتعداد سلول گروه سنی

 ۷۸٫3 2٫۵۷ ۵۴6۷ ساله ۱3، ۱2، ۱۱

 ۷۵٫۹ 2٫۵2 3۹2۸ ساله ۱6، ۱۵، ۱۴

 ۷۸٫۵ 2٫۵۷ 62۰ ساله ۱۸، ۱۷

 

تری دیده ای تفاوت مهمدهد شاخص کلی سه گروه نزدیک به هم است، اما در محور انگیزه مدرسهالگوی کلی نشان می

، یعنی تبدیل مدرسه به محیط ۹ل ، یعنی افزایش انگیزه برای حضور در مدرسه، و سؤا۸سال در سؤال  ۱6تا  ۱۴شود. گروه می

تری نوجوانان، که معمولاً در مرحله حساساین تواند نشانه آن باشد که تری دارد. این یافته میداشتنی و پویا، امتیاز پاییندوست

 ارند.تر و دارای اختیار واقعی بیشتر نیاز دتر، چالشیهای جذابیابی و فشار تحصیلی قرار دارند، به برنامهاز هویت

 

 شاخص اثرگذاری محور گروه سنی

 ۷6٫۱ های ارتباطی و کار گروهیمهارت ساله ۱3، ۱2، ۱۱

 ۸2٫۰ نفس و خودکارآمدیاعتمادبه ساله ۱3، ۱2، ۱۱

 ۷۸٫۴ هویت فرهنگی، ملی و اجتماعی ساله ۱3، ۱2، ۱۱

 ۷۹٫۰ ای و اثرات آموزشیانگیزه مدرسه ساله ۱3، ۱2، ۱۱

 ۷6٫۱ های ارتباطی و کار گروهیارتمه ساله ۱6، ۱۵، ۱۴

 ۸۰٫۹ نفس و خودکارآمدیاعتمادبه ساله ۱6، ۱۵، ۱۴

 ۷6٫۷ هویت فرهنگی، ملی و اجتماعی ساله ۱6، ۱۵، ۱۴

 ۷3٫۴ ای و اثرات آموزشیانگیزه مدرسه ساله ۱6، ۱۵، ۱۴

 ۷۷٫۴ های ارتباطی و کار گروهیمهارت ساله ۱۸، ۱۷

 ۸3٫۱ و خودکارآمدی نفساعتمادبه ساله ۱۸، ۱۷

 ۷۹٫۰ هویت فرهنگی، ملی و اجتماعی ساله ۱۸، ۱۷

 ۷۷٫۷ ای و اثرات آموزشیانگیزه مدرسه ساله ۱۸، ۱۷
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 های آماریاعتبار محورهای تحلیلی و آزمون

ها یع پاسخروشن شود. در این تحلیل، برای بررسی تفاوت توز« معناداری آماری»و « مشاهده توصیفی»لازم است تفاوت میان 

اند؛ اما های ناپارامتری نیز قابل استفادهها، آزموندو استفاده شد. با توجه به ماهیت ترتیبی گزینهها از آزمون کایمیان گروه

 تفسیر اصلی همچنان بر اندازه اثر و معناپذیری عملی نتایج استوار است.

 

 تفسیر p-value Cramer’s V آزمون جنسیت

 تفاوت آماری قابل اتکا مشاهده نشد ۰٫۰3۷ ۰٫۴۹۹ ۱سؤال 

 تفاوت آماری قابل اتکا مشاهده نشد ۰٫۰۷۱ ۰٫۰۸2 2سؤال 

 تفاوت آماری قابل اتکا مشاهده نشد ۰٫۰۵۹ ۰٫۱۷۱ 3سؤال 

 تفاوت آماری قابل اتکا مشاهده نشد ۰٫۰۴۹ ۰٫2۹۴ ۴سؤال 

 قابل توجه آماری با اندازه اثر کوچک ۰٫۰۸۸ ۰٫۰2۱ ۵سؤال 

 تفاوت آماری قابل اتکا مشاهده نشد ۰٫۰۵۵ ۰٫2۱۵ 6سؤال 

 تفاوت آماری قابل اتکا مشاهده نشد ۰٫۰۷۷ ۰٫۰۵3 ۷سؤال 

 قابل توجه آماری با اندازه اثر کوچک ۰٫۰۸۵ ۰٫۰2۷ ۸سؤال 

 قابل توجه آماری با اندازه اثر کوچک ۰٫۰۹6 ۰٫۰۰۹ ۹سؤال 

 اثر کوچکقابل توجه آماری با اندازه  ۰٫۰۸۰ ۰٫۰3۹ ۱۰سؤال 

 

 تفسیر p-value Cramer’s V آزمون گروه سنی

 تفاوت آماری قابل اتکا مشاهده نشد ۰٫۰22 ۰٫۹۰۹ ۱سؤال 

 تفاوت آماری قابل اتکا مشاهده نشد ۰٫۰۴۱ ۰٫۴۸۹ 2سؤال 

 تفاوت آماری قابل اتکا مشاهده نشد ۰٫۰۴۵ ۰٫۴۰۷ 3سؤال 

 ده نشدتفاوت آماری قابل اتکا مشاه ۰٫۰۱6 ۰٫۹۷2 ۴سؤال 

 تفاوت آماری قابل اتکا مشاهده نشد ۰٫۰3۴ ۰٫6۷۰ ۵سؤال 

 تفاوت آماری قابل اتکا مشاهده نشد ۰٫۰۵۱ ۰٫26۱ 6سؤال 

 تفاوت آماری قابل اتکا مشاهده نشد ۰٫۰3۴ ۰٫6۷3 ۷سؤال 

 قابل توجه آماری با اندازه اثر کوچک ۰٫۰۹۰ ۰٫۰۰3 ۸سؤال 

 با اندازه اثر کوچک قابل توجه آماری ۰٫۱۰۹ ۰٫۰۰۰ ۹سؤال 

 تفاوت آماری قابل اتکا مشاهده نشد ۰٫۰۴۸ ۰٫32۱ ۱۰سؤال 

 

در همه موارد کوچک است. بنابراین  Cramer’s V مقدار اما است؛ ۰٫۰۵کمتر از  p-valueتفسیر آماری: در چند سؤال، 

ها دیده شوند، نه به عنوان تفاوت ر برنامهتای برای طراحی دقیقها از نظر عملی محدودند و بهتر است به عنوان نشانهتفاوت

 ها.عمیق میان گروه
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 پایایی محورهای موضوعی

 

 N تعداد سؤال محور
Cronbach’s 

Alpha 
 تفسیر

 پایین/متوسط؛ نیازمند احتیاط ۰٫۵۷ ۱۰۰3 3 های ارتباطی و کار گروهیمهارت

 قابل محاسبه نیست ۱۰۰۴ ۱ نفس و خودکارآمدیاعتمادبه
قط یک سؤال دارد یا این محور ف

 واریانس کافی ندارد

 متوسط؛ قابل استفاده با احتیاط ۰٫6۵ ۹۹۸ 3 هویت فرهنگی، ملی و اجتماعی

 قابل قبول برای تحلیل اکتشافی ۰٫۷3 ۱۰۰۰ 3 ای و اثرات آموزشیانگیزه مدرسه

 

اید صرفاً به عنوان یک بررسی اکتشافی از آنجا که هر محور فقط از تعداد محدودی سؤال تشکیل شده است، آلفای کرونباخ ب

 توانند برای هر محور چند سؤال مکمل داشته باشند.های آینده میتر، پرسشنامهخوانده شود. برای سنجش دقیق

 

 های نیازمند تقویتها و حوزهترین حوزهقوی

 

 تفسیر درصد زیاد شاخص حوزه رتبه

 نقطه قوت اصلی ٪۷۴٫۴ ۸۵٫3 احساس مسئولیت نسبت به پیشرفت کشور 6سؤال 

 نقطه قوت اصلی ٪6۸٫۸ ۸۱٫6 های جدیدنفس در چالشاعتمادبه ۴سؤال 

 نقطه قوت اصلی ٪6۵٫2 ۷۹٫۷ ها به عملکرد تحصیلیکمک مهارت ۱۰سؤال 

 نقطه قوت اصلی ٪63٫2 ۷۹٫۴ سازماندهی و مدیریت فعالیت گروهی 2سؤال 

 

 تفسیر درصد زیاد شاخص حوزه رتبه

 ظرفیت تقویت ٪۵3٫۸ ۷3٫۵ شنایی با مفاخر و تاریخ ایرانآ ۵سؤال 

 ظرفیت تقویت ٪۵2٫6 ۷۴٫۱ وگوحل اختلاف با گفت 3سؤال 

 ظرفیت تقویت ٪۵6٫۹ ۷۴٫۱ داشتنی و پویامدرسه دوست ۹سؤال 

 ظرفیت تقویت ٪۵۸٫3 ۷۴٫۵ های مذهبی و ملیتغییر نگاه به مناسبت ۷سؤال 

 

 مثبت پاسخ ٪۹۰ها بیش از ها به معنی نتیجه منفی نیست. همه این حوزهبرخی حوزه« ر بودنتپایین»باید تأکید کرد که 

 اهمیت آینده ریزیبرنامه بهبود برای نظر این از و دهندمی نشان کمتری شدهادراک اثر شدت هاسؤال سایر به نسبت اما دارند؛

 .دارند
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 پیشنهادهای اجرایی و ماتریس اقدام

ای های دادههای با ظرفیت بهبود، و تبدیل یافتهاند: تقویت نقاط قوت، تمرکز بر حوزهس سه اصل تدوین شدهپیشنهادها بر اسا

 به اقدام عملی قابل سنجش.

 

 

 هزینهاقدامات سریع و کم

 وگوی دو نفره، بازگویی حرف طرفیار؛ مثل گفتبه جلسات کانون« وگو و شنیدن فعالگفت»های کوتاه افزودن تمرین •

 بندی گروهی.مقابل و جمع

های کوچک اما واقعی برای مدیریت توسط نوجوانان، مانند طراحی یک مسابقه کلاسی یا اجرای یک استفاده از فعالیت •

 برنامه کوتاه مناسبتی.

صمیمی بعد از هر فعالیت؛ نوجوانان بنویسند چه یاد گرفتند، چه چالشی داشتند و چه ت« بازتاب تجربه»قرار دادن بخش  •

 گیرند.برای دفعه بعد می

 

 مدتاقدامات میان

 آفرینی.ای و تمرین نقشهای حل اختلاف با سناریوهای واقعی مدرسهطراحی کارگاه •

محور، نه فقط محور و پروژهمحور، بازیها با روش روایتهای مربوط به مفاخر، تاریخ ایران و مناسبتبازطراحی برنامه •

 می.سخنرانی یا مراسم رس

تر دیده شده ای پایینسال که در انگیزه مدرسه ۱6تا  ۱۴های سنی؛ مخصوصاً گروه طراحی مسیرهای متفاوت برای گروه •

 است.

 

 

 اقدامات راهبردی و بلندمدت

 تر تغییرات.گیری دقیقبرای اندازه انیارهای سنجش قبل و بعد از عضویت در کانونتعریف شاخص •

 ماعی کوچک که نوجوانان اثر واقعی فعالیت خود را در مدرسه، محله یا شهر ببینند.های اجتطراحی پروژه •

 ای، هویت فرهنگی و مسئولیت اجتماعی.ها، انگیزه مدرسهای برای پایش تغییرات در مهارتایجاد داشبورد دوره •
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 زمان اجرا اولویت پیشنهاد عملی یافته مرتبط حوزه نیازمند توجه
مسئول 

 پیشنهادی

ارزیابی  اخصش

 موفقیت

حل اختلاف با 

 وگوگفت

 ؛۷۴٫۱شاخص 

 اما بالا مثبت پاسخ

 از کمتر اثر شدت

 هاحوزه برخی

کارگاه سناریومحور حل 

 تعارض و شنیدن فعال
 ماه 2تا  ۱ زیاد

مربیان کانون / 

 گر تسهیل

افزایش سهم پاسخ 

 3در سؤال « زیاد»

آشنایی با مفاخر و 

 تاریخ ایران

شاخص ترین پایین

 ۷3٫۵نسبی: 

محور، های روایتبرنامه

های محور و پروژهبازی

 کوچک درباره مفاخر

 ماه 3تا  2 زیاد
تیم محتوایی / 

 مربیان فرهنگی

افزایش شاخص 

و مشارکت  ۵سؤال 

 داوطلبانه نوجوانان

پویایی محیط 

 مدرسه

 ؛۷۴٫۱شاخص 

اری اثرگذ نیازمند

 ترساختاری

های اجرای پروژه

ا مالکیت محور بمدرسه

 نوجوانان

 ماه 6تا  3 زیاد
مدیر مدرسه / 

 مربی کانون

و  ۹بهبود سؤال 

های تعداد فعالیت

 اجراشده

تا  ۱۴انگیزه گروه 

 سال ۱6

افت نسبی در 

 ۹و  ۸های سؤال

های طراحی مأموریت

محور و چالشی، انتخاب

 مناسب سن نوجوانان میانی

متوسط تا 

 زیاد
 ماه ۴تا  2

ریزی تیم برنامه

 انیارانونک

افزایش شاخص 

 ۱6تا  ۱۴گروه سنی 

 ایدر محور مدرسه

تقویت 

 خودکارآمدی

شاخص قوی 

۸۱٫6 

های واقعی حفظ نقش

پذیری و افزایش مسئولیت

 گیریفرصت تصمیم

 مداوم متوسط
مربیان / شورای 

 انیارکانون

حفظ یا رشد 

 ۴شاخص سؤال 

 

 بندی نهاییها و جمعمحدودیت

 یهای تحلیلمحدودیت

 پرسشنامه بر پایه خوداظهاری است؛ بنابراین نتایج بیانگر برداشت و تجربه نوجوانان است، نه سنجش عینی تغییر رفتار. •

 اند.رخ داده بودن یارتوان با قطعیت گفت تغییرات فقط به دلیل کانونآزمون وجود ندارد؛ پس نمیآزمون و پسپیش •

 اند ممکن نیست.یار نبودهگروه کنترل وجود ندارد؛ بنابراین مقایسه با نوجوانانی که عضو کانون •

 ترکیب جنسیتی نمونه نامتوازن است و تعداد دختران بسیار بیشتر از پسران است. •

 تری دارد و نتایج آن باید با احتیاط خوانده شود.سال نمونه کوچک ۱۸تا  ۱۷گروه سنی  •

 اند؛ این موضوع لزوماً به معنای نامعتبر بودن نیست، اما نیازمند احتیاط است.ها بسیار سریع ثبت شدهاسخبرخی پ •

 امکان سوگیری پاسخ مثبت یا تمایل به پاسخ مطلوب اجتماعی وجود دارد. •
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 بندی نهاییجمع

های فردی و اجتماعی، شده مهارتبا افزایش ادراک ییاررسد تجربه کانونهای نوجوانان، به نظر میبر اساس پاسخ

ها، احساس ترین پیامد در سطح دادهای همراه بوده است. قویهای مدرسهنفس، حس مسئولیت اجتماعی و انگیزهاعتمادبه

های کانون با عملکرد تحصیلی نفس و ارتباط مهارتمسئولیت نسبت به کمک به پیشرفت کشور است و پس از آن اعتمادبه

 قرار دارند.

وگو، آشنایی با ها ظرفیت تقویت بیشتری دارند: حل اختلاف از طریق گفتدهد برخی حوزهدر عین حال، گزارش نشان می

داشتنی و پویا. بنابراین های ملی و مذهبی، و تبدیل مدرسه به محیطی دوستمفاخر و تاریخ ایران، معنادار کردن مناسبت

ای برنامه، بلکه بستری برای رشد اجتماعی، فرهنگی، شخصی و مدرسهفوق توان نه صرفاً یک فعالیترا می رییاکانون

 ها هدفمند، مشارکتی، متناسب با سن و قابل سنجش طراحی شوند.نوجوانان دانست؛ مشروط بر آنکه برنامه
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 هاپیوست

 های پرسشنامه. فهرست سؤال1پیوست 

 متن سؤال شماره

 ۱سؤال 
، مهارت گفتگو )صحبت کردن و گوش دادن( «یارشورای کانون»کنید نسبت به قبل از عضویت در ساس میتا چه حد اح

 اید؟در جمع را پیدا کرده

 بینید؟چقدر توانایی سازماندهی و مدیریت فعالیت گروهی )مثل برگزاری جشن یا مسابقه( را در خود می 2سؤال 

 توانید با گفتگو موضوع را حل کنید؟چقدر می در صورت بروز اختلاف نظر در گروه، 3سؤال 

 های جدید افزایش داده است؟نفس شما را در مواجهه با چالشداشتن نقش کانون یار در کانون، چقدر اعتمادبه ۴سؤال 

 یاران، چقدر شما را با مفاخر و تاریخ ایران آشنا کرده است؟های کانونحضور در برنامه ۵سؤال 

 کنید؟کند، احساس مسئولیت میهایی که به پیشرفت کشورتان کمک میت به انجام فعالیتچقدر نسب 6سؤال 

 های کانون، تغییر کرده است؟های مذهبی و ملی، پس از حضور در طرحتا چه حد نگاه شما به مناسبت ۷سؤال 

 یشتر شده است؟اید، چه میزان انگیزه شما برای حضور در مدرسه بیار شدهاز زمانی که کانون ۸سؤال 

 تبدیل شود؟« داشتنی و پویادوست»های کانون چقدر باعث شده که محیط مدرسه برای شما به محیطی فعالیت ۹سؤال 

 ۱۰سؤال 
اید )مثل نقد یا خلاقیت و کار گروهی(، به عملکرد تحصیلی شما کمک هایی که در کانون کسب کردهتا چه حد مهارت

 کرده است؟

 

 تیازدهی و فرمول شاخص. روش ام۲پیوست 

 

 امتیاز گزینه پاسخ

 ۱ خیلی کم

 2 تا حدودی

 3 زیاد

 

ها و محورهای مختلف تر سؤال. این شاخص برای مقایسه ساده۱۰۰( × 2( ÷ ۱ -فرمول شاخص اثرگذاری: ))میانگین امتیاز 

 استفاده شده است.
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 هابندی کامل سؤال. جدول رتبه۳پیوست 

 پاسخ مثبت درصد زیاد شاخص موضوع شماره رتبه

 ٪۹6٫2 ٪۷۴٫۴ ۸۵٫3 مسئولیت پیشرفت کشور 6سؤال  ۱

 ٪۹۴٫۴ ٪6۸٫۸ ۸۱٫6 نفساعتمادبه ۴سؤال  2

 ٪۹۴٫۱ ٪6۵٫2 ۷۹٫۷ کمک به تحصیل ۱۰سؤال  3

 ٪۹۵٫6 ٪63٫2 ۷۹٫۴ مدیریت فعالیت گروهی 2سؤال  ۴

 ٪۹۱٫۱ ٪6۱٫۹ ۷6٫۵ انگیزه مدرسه ۸سؤال  ۵

 ٪۹3٫6 ٪۵6٫۵ ۷۵٫۰ جمعوگو در گفت ۱سؤال  6

 ٪۹۰٫6 ٪۵۸٫3 ۷۴٫۵ هانگاه به مناسبت ۷سؤال  ۷

 ٪۹۱٫3 ٪۵6٫۹ ۷۴٫۱ پویایی مدرسه ۹سؤال  ۸

 ٪۹۵٫6 ٪۵2٫6 ۷۴٫۱ حل اختلاف 3سؤال  ۹

 ٪۹3٫۱ ٪۵3٫۸ ۷3٫۵ مفاخر و تاریخ ایران ۵سؤال  ۱۰
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 بخش دوم: مربیان و کارشناسان
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 افتیشده است. پرسشنامه با هدف در هیته «ارانیکانون»طرح  یابیارز یپرسشنامه تخصص جینتا لیش با هدف تحلگزار نیا

مورد  یهاشده است. داده یطراح اریکانون ینوجوانان در شورا تیو کارشناسان کانون درباره اثرات فعال انیبازخورد از مرب

 .سؤال باز است ۵سؤال بسته و  ۹شامل  افتهیاختارس سشنامهپر کیشده در ثبت یهاشامل پاسخ یبررس

ها از پاسخ یو تعداد کمتر دهندیم لیتشک انیدهندگان را مربها، بخش عمده پاسخپاسخ لیموجود در فا یهااساس داده بر

 مربوط به کارشناسان است. 

نفس نوجوانان، اعتمادبه تیها مانند تقوحوزه یدر برخ ارانیدهندگان، طرح کانونکه از نگاه پاسخ دهدیها نشان مپاسخ لیتحل

مانند  ییهاداشته است. در مقابل، حوزه یمدرسه اثر مثبت قابل توجه وحس تعلق به مرکز  جادیو ا ،یارتباط یهابهبود مهارت

 یهاتیالبا فع یدرس یهامانند تداخل برنامه یموانع ساختار یتعامل مدارس با کانون، و برخ زانیم د،یجد یجذب اعضا

 .هستند ندهیآ یزیردر برنامه شتریب تیتوجه و تقو ازمندیهستند که ن یاز جمله موضوعات ارانیکانون

 :دارند دیتأک یدیو کارشناسان بر چند نکته کل انیکه مرب دهدینشان م زین یحیتشر یهاپاسخ

 یو مشارکت یحضور یهاتیفعال شیضرورت افزا 

 یدهو گزارش ییکاهش بار اجرا 

 انیآموزش مرب تیقوت 

 به نوجوانان یواقع تیمسئول یواگذار 

مشارکت  تیتقو یبرا یقابل توجه تیظرف ارانیدهندگان، طرح کانونکه از نگاه پاسخ دهدینشان م هاافتهیمجموع،  در

 یتیترب تحقق کامل اهداف یدارد؛ اما برا یاجتماع تیحس مسئول یریگو شکل یفرد یهانوجوانان، رشد مهارت یاجتماع

 .هاسترساختیز یبرخ تیو تقو ییاصلاحات اجرا ازمندین

 

 لیتحل یاصل یهاپرسش

 :پاسخ دهد یدیبه چند پرسش کل کندیگزارش تلاش م نیا

 نوجوانان داشته است؟ یو اجتماع یفرد یهابر مهارت یریو کارشناسان چه تأث انیاز نگاه مرب اناریتجربه کانون 

 اند؟بوده تریرح قوط یاثرگذار یهاکدام حوزه 

 هستند؟ شتریب تیتوجه و تقو ازمندیها نکدام حوزه 

 ست؟یطرح در سطح مراکز و مدارس چ ییموانع اجرا نیترمهم 

 مطرح شده است؟ ندهیآ یهاطرح در سال یاثربخش یارتقا یبرا ییشنهادهایچه پ 
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 پرسشنامه و هدف آن

 نیا یو کارشناسان درباره تجربه اجرا انیبازخورد از مرب یآورجمع با هدف «ارانیکانون»طرح  یابیارز یتخصص پرسشنامه

 .شده است یو مدارس طراح یطرح در مراکز فرهنگ

 :پرسشنامه عبارت است از نیا یاصل هدف

 اریکانون یدر شورا تیفعال یو مهارت یتیاثرات ترب یابیارز 

 طرح ینقاط قوت اجرا ییشناسا 

 ییها و موانع اجراچالش ییشناسا 

 ندهیطرح در آ یبهبود و بازطراح یبرا ییشنهادهایپ افتیدر 

 

و  یآموزش یزیربرنامه ،یتیریمد یهایریگمیتصم یبرا یاز منابع اطلاعات یکیبه عنوان  تواندیپرسشنامه م نیا یهاپاسخ

 .ردیمورد استفاده قرار گ ارانیطرح کانون ییاصلاح ساختار اجرا

 

 هاداده لیروش تحل

 :امل دو نوع سؤال استش پرسشنامه

 سؤال بسته ۹

 یحیسؤال باز تشر ۵

 .اندکرده انیب یفیط یهانهیهر موضوع را با استفاده از گز تیوضع ای یاثرگذار زانیدهندگان مسؤالات بسته، پاسخ در

 :استفاده شده است یازدهیمدل امت کیها از داده لیتحل یبرا

   ۱کم =  یلیخ

   2/ متوسط =  یحدود تا

   3=  دایز

 .شودیم لیتبد ۱۰۰تا  ۰از  یهر سؤال به شاخص اثرگذار ازیامت نیانگیم ج،یبهتر نتا سهیمقا یبرا

 :شاخص نیا در

 نییپا اریبس یدهنده اثرگذارنشان -صفر

 متوسط یدهنده اثرگذارنشان -۵۰

 بالا یدهنده اثرگذارنشان -۱۰۰

به عنوان  «ادیز»و  «یتا حدود» یهاپاسخ ل،یتحل نی. در اشودیم محاسبه زیمثبت ن یهاشاخص، درصد پاسخ نیبر ا علاوه

 .اندپاسخ مثبت در نظر گرفته شده
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پرتکرار  نیشده و مضام یها بررسمعنا که پاسخ نیاستفاده شده است؛ به ا مضمون لیاز روش تحل زیسؤالات باز ن لیتحل در

 .اندشده یبندو دسته ییشناسا

 

 دهندگانپاسخ

 :اندشده لیتشک یپرسشنامه از دو گروه اصل نیدهندگان اموجود، پاسخ یهادهاساس دا بر

 کارشناسان و  مراکز کانون انیمرب

 نیمربوط به کارشناسان کمتر است. ا یهااست و تعداد پاسخ انیها مربوط به مربپاسخ تیاکثر شده،یبررس یهانمونه داده در

در سطح مرکز  یعمل یهابازتاب تجربه شتریممکن است ب انیمرب دگاهید رایباشد، ز رگذاریتأث جینتا ریدر تفس تواندیموضوع م

 .باشد

 .مورد توجه قرار گرفته است جینتا لیدر تحل یشناختنکته روش کیعدم توازن به عنوان  نیا وجود

 

 هاپرسش جینتا یکل لیحلت

 .صورت خلاصه ارائه شده استسؤالات بسته به جیبخش نتا نیا در

 

 یحس تعلق نقش مثبت جادیکه طرح در ا دهدیها نشان ماغلب پاسخ :مدرسه ایحس تعلق اعضا به مرکز  تیتقو ( ۱ل سوا

 .داشته است

 .حوزه است نیدهنده اثر مثبت متوسط تا بالا در اها نشانپاسخ ی: ریگمیو قدرت تصم یرشد تفکر انتقاد( 2سوال 

 .توسعه وجود دارد تیظرف دهدیها بوده و نشان محوزه ریمثبت کمتر از سا یهانسبت پاسخ : دیجد یجذب اعضا (3سوال 

 .گزارش شده است یاثرگذار یهاحوزه نیتریاز قو یکی ی:نفس و مهارت ارتباطاعتمادبه شیافزا (۴سوال 

 .اشاره دارند یگروه یهاتیها به مشارکت نوجوانان و فعالپاسخ :نقاط قوت طرح (۵سوال 

 .مناطق محدود بوده است یتعامل در برخ دهدیها نشان مپاسخ :انیمدارس با مرب رانیمد تعامل (6سوال 

 .اندرا داشته یزشیاثر انگ نیشتریب تیمسئول یو واگذار یگروه یهاتیفعال :طرح یزشیانگ یابزارها (۷سوال 

 .اندها بودهچالش نیتراز مهم انیو کمبود زمان مرب یدرس یهاتداخل برنامه ی:موانع ساختار (۸سوال 

 .انددر بلندمدت اشاره کرده زهیکاهش انگ ای یاحساس برتر جادیها به خطر اپاسخ یبرخ ی:احتمال یرفتار یهابیآس (۹سوال 

 

 جینتا یموضوع لیتحل

 .اندشده لیتحل یها در چند محور اصلها، پرسشفهم بهتر داده یبرا

 نوجوانان یفرد یهامحور مهارت 
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 :است ریمل موارد زمحور شا نیا

 نفساعتمادبه 

 یارتباط یهامهارت 

 یریگمیقدرت تصم 

 یتفکر انتقاد 

و  یفرد یهامهارت تیبه تقو تواندیم یاریکانون یدر شورا تیدهندگان عموماً معتقدند فعالپاسخ دهدینشان م جینتا

از جمله  یریگمیتصم ندیحضور در فرآو  تیتجربه مسئول ،یگروه یهاتینوجوانان کمک کند. مشارکت در فعال یاجتماع

 .هدد حیاثر را توض نیا تواندیاست که م یعوامل

 یو مشارکت اجتماع هزیمحور انگ 

 :را دارند که زهیانگ نیشتریب ینوجوانان زمان دهدینشان م هاپاسخ

 کنند افتیدر یواقع تیمسئول 

 مشارکت داشته باشند یگروه یهاتیدر فعال 

 کنند فایها انقش فعال در برنامه 

 .دارد یهمخوان زیحوزه مشارکت نوجوانان ن یپژوهش اتیبا ادب افتهی نیا

  

 

 ییاجرا یهامحور چالش

 :اند ازشده عبارتگزارش یهاچالش نیترمهم

 کانون یهاتیمدرسه با فعال یهاتداخل برنامه 

 انیکمبود زمان مرب 

 منابع و امکانات تیمحدود 

 کانونمدارس با  یتعامل محدود برخ 

 

 و کارشناسان انیمرب یاسهیمقا لیتحل

 .شودیم دهیدر نوع نگاه دو گروه د ییهاموجود، تفاوت یهاداده در

 :اند، مانندکرده دیروزمره تأک ییاجرا یهابر چالش شتریب انیمرب

 زمان محدود 

 هاتراکم برنامه 
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 با مدارس یهماهنگ یدشوار 

 :اند، مانندطرح توجه داشته یو آموزش یتاربه ابعاد ساخ شتریمقابل، کارشناسان ب در

 در نوجوانان یپژوهشگر کردیرو تیتقو 

 در مدارس یپژوهش یهاهسته یطراح 

 یتخصص یهاتوسعه آموزش 

 .کرد اطیها احتتفاوت نیا ریدر تفس دیکارشناسان، با یهاتعداد کمتر پاسخ لیحال، به دل نیا با

 

 هاحوزه نیترفیو ضع نیتریقو

 .کرد ییشناسا یعنوان نقاط قوت نسبچند حوزه را به توانیها، مپاسخ یکل لیتحلاساس  بر

 :هاحوزه نیتریقو

 نفس نوجواناناعتمادبه تیتقو 

 یارتباط یهابهبود مهارت 

 یگروه یهاتیمشارکت در فعال شیافزا 

 حس تعلق به مرکز جادیا 

 :هستند تیتقو ازمندیکه ن ییهاحوزه

 دیجد یجذب اعضا 

  اناریمدارس با برنامه کانونتعامل 

 ییکاهش موانع اجرا 

 نوجوانان در طول زمان زهیانگ یداریپا شیافزا 

 تیها ظرفحوزه ریبا سا سهیدر مقا دهدیبلکه نشان م ست؛ین یعملکرد منف یها لزوماً به معناحوزه یبودن برخ ترفیضع

 .بهبود وجود دارد یبرا یشتریب

 

 هاتیها و محدودداده تیفیک لیتحل

 .توجه کرد تیبه چند محدود دیمطالعه با نیا جینتا ریتفس در

 ایدر رفتار  یریگقابل اندازه ینیع راتییو نه تغ کندیم یریگدهندگان را اندازهپرسشنامه ادراک و تجربه پاسخ نیا نکهیا اول

 را. نوجوانان یهامهارت

شده مشاهده راتییگفت که تغ تیبا قطع توانینم نیاست؛ بنابراآزمون و پس آزمونشیپ یمطالعه فاقد طراح نیا نکهیا دوم

 .بوده است ارانیاز طرح کانون یفقط ناش
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 :مشاهده شد ریها موارد زپاسخ یدر برخ نکهیا سوم

 یخال یهاپاسخ 

 مبهم ایکوتاه  اریبس یهاپاسخ 

 استاندارد یهانهیخارج از گز یمتن یهاپاسخ 

 کوتاه اریبس یدهپاسخ یهازمان یبرخ 

 .بگذارد ریها تأثداده تیفیبر ک تواندیموارد م نیا

 

 طرح ندهیآ یبرا ییاجرا یشنهادهایپ

 .قابل طرح است یعمل شنهادیمطالعه، چند پ نیا یهاافتهیاساس  بر

   انیآموزش مرب تیتقو  -۱

 :مانند ییهادر حوزه ییهاکارگاه یبرگزار

 یارتباط یهامهارت 

 گروه نوجوانان تیهدا 

 نوجوانان یپژوهشگر یهاروش 

 سواد رسانه 

 

   یو مشارکت یحضور یهاتیفعال شیافزا -2

 .دهد شینوجوانان را افزا زهیانگ تواندیم یعمل یهاو پروژه یگروه یهاتیفعال

 

   یدهو گزارش یکاهش بار ادار  -3

 .اندها اشاره کردهو گزارش هاتیفعال یبه حجم بالا انیمرب یبرخ

   رسارتباط با مدا تیتقو -۴

 .کند لیطرح را تسه یاجرا تواندیمدارس م رانیبا مد ترکینزد یهمکار

 

   به نوجوانان یواقع تیمسئول یواگذار  -۵

 .کند تیها را تقوآن زهیحس تعلق و انگ تواندینوجوانان م یریگمینقش تصم شیافزا
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 یینها یبندجمع 

 یبرخ تیبا تقوان اریکانون یارشناسان، تجربه حضور در شوراو ک انیکه از نگاه مرب دهدیمطالعه نشان م نیا یهاافتهی

 تیحس مسئول یریگدر شکل تواندیتجربه م نیا رسدینوجوانان همراه بوده است. به نظر م یو اجتماع یفرد یهامهارت

 .نوجوانان نقش داشته باشد یارتباط یهاهارتنفس و توسعه ماعتمادبه شیافزا ،یاجتماع

با  یو توسعه همکار انیمرب تیتقو ،ییاجرا یهاچالش یبه برخ شتریتوجه ب ازمندیطرح ن نیموفق ا یراحال، اج نیع در

 .مدارس است

 یمؤثر برا یاز ابزارها یکیبه  تواندیم ارانیطرح کانون ،یآموزش یهارساختیز تیو تقو ییاجرا یهاجنبه یاصلاح برخ با

 .شود لیدر نسل جوان تبد یشهروند یهارتنوجوانان و پرورش مها یمشارکت اجتماع تیتقو
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 بخش سوم: والدین
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 نگاه کلی

 دهدینشان م یدیکل یهاافتهیشده است.  نیاعضا( تدو نیکننده )والدشرکت ۴۴۸ یهاپاسخ لیگزارش بر اساس تحل نیا

 .شده است لیخانواده تبد طیمحمحرک رشد در  کیبرنامه، به فوق تیفعال کیفراتر از  ارانیکه طرح کانون

 

 رشد  یهامثبت( در حوزه یهاپاسخ ٪۸۰از  شی)ب نیوالد یبالا تیدهنده رضاها نشان: دادهیاثرگذار یشاخص کل

 .است یفرد

 نیوالد یهادر پاسخ نیمضام نیترشوندهتکرار« نفساعتمادبه»و  «یریپذتیمسئول»دستاورد: رشد  نیتربرجسته 

 .بوده است

 در کانون نه تنها باعث  تیمعتقدند فعال( ٪۹۰به  بی)قر نیوالد تیاکثر ،یسنت یهای: برخلاف نگرانیلیصاثر تح

 .کرده است یانیآموزان کمک شادانش «یو هدفمند یبخشنظم»نشده، بلکه به  یلیافت تحص

 ها )مانند حوزه ریبت به ساداشته، نس یرشد مثبت نکهیروز، با ا عیدر وقا یاخبار و پختگ لی: تحلتیتقو ازمندیحوزه ن

 .دارد یتخصص یزیرو برنامه تیتقو یبرا یشتریب لی( پتانسیفرد یریپذتیمسئول

 

 پرسشنامه و اهداف پژوهش یمعرف

کودکان و نوجوانان اجرا شده  یکانون پرورش فکر یهاتینوجوانان در فعال یمحوربا هدف مشارکت «ارانیکانون» طرح

 یطیدر مح تیعضو نیتا مشخص شود اثرات ا شد ی)خانواده( طراح یرونیب یبازخوردها یف واکاوپرسشنامه با هد نیاست. ا

  ت.اس افتهی یخارج از کانون )خانه و مدرسه( چگونه تجل

 :یاهداف اصل

 .نوجوانان یو مهارت یرفتار راتییتغ یابیارز   

 .در نوجوانان یو مذهب یاهداف مل یداریپا زانیسنجش م   

 .یآت یهایزیرو نقاط ضعف جهت اصلاح در برنامه تینقاط قوت جهت تثب ییشناسا   

 

 یآمار لیدهندگان و تحلمشخصات پاسخ

 .قرار گرفت لیپاسخ معتبر مورد تحل ۴۴۸ناقص،  یهافیمورد است که با حذف رد ۴۵۰ثبت شده  یکل رکوردها تعداد

 

 گانه پنج یهاشاخص لیالف( تحل

 و (ادیز اریو بس ادیمثبت )ز یهادرصد پاسخ و یابیمحور ارز

  ٪۸6 یدر امور شخص یریپذتیمسئول
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  ٪۷۹نظر و استدلال  انیدر ب یتوانمند

  ٪۷۴ یو مذهب یمل یعلاقه به نمادها

  ٪6۸ یاجتماع/یاسیس یاخبار و پختگ لیتحل

  ٪۹2 یاریکانون یبه مدرسه در روزها اقیاشت

 

آموز با نهاد دانش وندیکانون در بهبود پ کنندهرهیخ تیدهنده موفق، نشان۹۱ ازیبا امت« به مدرسه اقیاشت»داده: شاخص  لیتحل

 یشتریب یسن هنوز به راهبر نینوجوانان در ا دهدیاست که نشان م« اخبار لیتحل»شاخص مربوط به  نیمدرسه است. کمتر

 .دارند ازین یاجتماع یهایدگیچیدرک پ یبرا

 «یبخشظمن»در برابر  «یلیافت تحص»ب( تقابل 

ترس از افت  شهیبرنامه همفوق یهاکه در برنامه یبخش است. در حال نیدر ا ینظرسنج نیا جینتا نیتراز درخشان یکی

 :دهندیها نشان موجود دارد، داده یدرس

 .استشده  یدرس زهیانگ شیو افزا یهدفمند ،یبخشدر کانون باعث نظم تیاند که عضوصراحتاً اعلام کرده نیوالد ۸۷٪   

 .اندزمان اشاره کرده تیریبه چالش مد ٪۴تنها کمتر از    

 

 (یرفتار راتییتغ نیترباز )مهم یهاپاسخ یفیک لیتحل

 :شد ییشناساای موضوع هسته ۵، «رفتار رییتغ نیترمهم» یحیپاسخ به سؤال تشر در

و « جسارت در سخن گفتن»، «بودن یترفع خجال»چون  یمکرراً از واژگان نی: والدنفسو اعتمادبه یبلوغ اجتماع -۱

 .انداستفاده کرده «یخودباور»

و  «کندیدر امور خانه کمک م»که  یکننده در خانواده به فردفرد مصرف کیاز  رییتغ خودجوش: یریپذتیمسئول -2

 «دهدیرا بدون تذکر انجام م فشیوظا»

 .داریرفتار پا کیبه عنوان  «یردرسیمطالعه غ»و  «یکتابخوان»محسوس به  شی: گراسبک فراغت رییتغ -3

 «یهدف در زندگ»کردن  دایو پ« نسبت به کشور یمنددغدغه»: احساس یبخشتیهو -۴

 .ارتباط با همسالان و بزرگسالان یبهتر در برقرار یی: توانایارتباط یهابهبود مهارت -۵

 

 بهبود یهانقاط قوت و فرصت لیتحل

  نقاط قوت

 .حضور در مدرسه و کانون یبرا اقیشتا جادیبالا: ا تیجذاب   

 .را جلب کرده است نیوالد تیروزمره که رضا یملموس در رفتارها راتیی: تغیتیترب یاثربخش   
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3۴ 

 .آن بیبا مدرسه: کانون به عنوان مکمل مدرسه عمل کرده، نه رق ییافزاهم   

  توجه ازمندینقاط ن

سواد »و  «یتفکر انتقاد» یهاکارگاه شودیم شنهادیاخبار، پ لیدر بخش تحل ترنیی: با توجه به نمره پایاسواد رسانه یارتقا   

 .تر شودپررنگ ارانیکانون یهاتیدر فعال «یارسانه

 تواندیبرنامه م تیریمد یهاکیاند، ارائه تکنشده یکه دچار فشار زماناعضایی از  محدودآن دسته  یزمان: برا تیریمد   

 .باشد دیمف

 

 یراهبرد یشنهادهایپ و یبندجمع

فرزندشان  تینه تنها از فعال نیشده است. والد رفتهیپذ ییبالا تیبا موفق« خانواده» هیدر لا ارانیطرح کانون دهدینشان م جینتا

 .اندآن نبوده جادیقادر به ا ییکه خودشان به تنها دانندیم یو نظم یتیرشد شخص یبرا یهستند، بلکه کانون را عامل یراض

 

 :یینها ینهادهاشیپ

 ترشرفتهیطرح به صورت سالانه و با سطوح پ نیا شودیم شنهادیپ ن،یطرح: با توجه به بازخورد مثبت والد تیتثب 

 .ابدیادامه 

 روز متناسب با سن نوجوان عیوقا لیقدرت تحل تی: تمرکز بر تقویاجتماع یمحتوا دیتول. 

 انیشبکه حام تیو تقو هاتیموفق نیا یگذاراشتراک یبرا نیمشترک با والد یهانشست ی: برگزارنیاز والد ریتقد 

 .کانون
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 پیوست ها

 

 

 

 

 

 



 ۱۴۰۵بهار  —معاونت فرهنگی  —یاران سنجش اثربخشی طرح کانون

36 

 



 ۱۴۰۵بهار  —معاونت فرهنگی  —یاران سنجش اثربخشی طرح کانون

3۷ 

 یارکانون نوجوانان ویژه پرسشنامه

 یاران کانون

 

 امداشته دوست رههموا ایمبوده مشغول فرهنگی هایفعالیت و کار به هم کنار در که مدت این در !عزیز یار کانون

 باشد بزرگی کمک تواندمی پرسشنامه این به تو هایپاسخ .بدانم یاریکانون درباره تو افکار و حال و حس از بیشتر

 «.یارانکانون» آینده هایریزیبرنامه برای

 

 عمومی اطلاعات

 :سنی گروه

   ساله ۱۸-۱۷ ☐         ساله ۱6-۱۴ ☐        ساله ۱۱-۱3 ☐  

 :جنسیت

   پسر ☐          دختر ☐  

 

 پرسشنامه سؤالات

   ارتباطی و اجتماعی هایمهارت  

کرده پیدا را جمع در (دادن گوش و کردن صحبت) گفتگو مهارت ،«یارکانون شورای» در عضویت از قبل به نسبت کنیدمی احساس حد چه تا .1

 اید؟

      زیاد ☐              حدودی تا  ☐                 کم خیلی ☐  

 

 بینید؟می خود در را( مسابقه یا جشن برگزاری مثل) گروهی فعالیت مدیریت و سازماندهی توانایی چقدر 2

      زیاد ☐              حدودی تا  ☐                 کم خیلی ☐  

 

 د؟کنی حل را موضوع گفتگو با توانیدمی چقدر گروه، در نظر اختلاف بروز صورت در.  3

      زیاد ☐              حدودی تا  ☐                 کم خیلی ☐  
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3۸ 

 است؟ داده افزایش جدید هایچالش با مواجهه در را شما نفساعتمادبه چقدر کانون، در یار کانون نقش داشتن.  4

      زیاد ☐              حدودی تا  ☐                 کم خیلی ☐  

 

   ذهبیم و ملی هویت  

 است؟ کرده آشنا ایران تاریخ و مفاخر با را شما چقدر یاران،کانون هایبرنامه در حضور.  5

      زیاد ☐              حدودی تا  ☐                 کم خیلی ☐  

 

 کنید؟می مسئولیت احساس کند،می کمک کشورتان پیشرفت به که هاییفعالیت انجام به نسبت چقدر.  6

      زیاد ☐              حدودی تا  ☐                 کم خیلی ☐  

 

 است؟ کرده تغییر کانون، هایطرح در حضور از پس ملی، و مذهبی هایمناسبت به شما نگاه حد چه تا. 7

      زیاد ☐              حدودی تا  ☐                 کم خیلی ☐  

 

   مدرسه با پیوند  

 است؟ شده بیشتر مدرسه در حضور برای شما انگیزه میزان چه اید،شده یارکانون که زمانی از.  8

      زیاد ☐              حدودی تا  ☐                 کم خیلی ☐  

 

 شود؟ تبدیل« پویا و داشتنیدوست» محیط به شما برای مدرسه محیط که شده باعث چقدر کانون هایفعالیت.  9

      زیاد ☐              حدودی تا  ☐                 کم خیلی ☐  

 

 است؟ کرده کمک شما تحصیلی عملکرد به ،(گروهی کار و خلاقیت یا نقد مثل) ایدکرده کسب کانون در که هاییمهارت حد چه تا. 10

      زیاد ☐              حدودی تا  ☐                 کم خیلی ☐  

 

 یارانکانون طرح  پرسشنامه این در شما تمشارک از سپاس با
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 «یارانکانون طرح»ارزیابی تخصصی پرسشنامه

 کارشناسان و مربیان ویژه

 

 

 این به پاسخ با خواهشمندست یاران،کانون مهم برنامه به شما توجه و همراهی از قدردانی ضمن !محترم همکار

 .بفرمایید تمساعد فعالیت این ریزیبرنامه و ارزیابی به پرسشنامه

 

 :سازمانی پست  ○  کارشناس        ○  مربی

 

 کمی سنجش :الف بخش

 

 1 است؟ شده مدرسه/مرکز به اعضا «تعلق حس» تقویت موجب حد چه تا یارانکانون طرح

 

 :کنید انتخاب را گزینه یک لطفاً

 کم خیلی کم متوسط زیاد زیاد خیلی

○ ○ ○ ○ ○ 

 

 مشاهده را «گیریتصمیم قدرت» و «انتقادی تفکر» رشد مرکزتان/استان یارنکانو اعضای در میزان چه تا

 کنید؟می
2 

 

 :کنید انتخاب را گزینه یک لطفاً

 کم خیلی کم متوسط زیاد زیاد خیلی

○ ○ ○ ○ ○ 
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۴۰ 

 موفق (اندنبوده کانون عضو قبلاً که) جدید اعضای و آموزاندانش جذب و معرفی در حد چه تا یارانکانون

 اند؟ودهب
3 

 

 :کنید انتخاب را گزینه یک لطفاً

 کم خیلی کم متوسط زیاد زیاد خیلی

○ ○ ○ ○ ○ 

 

 4 است؟ یافته بهبود یارانکانون در ارتباطی هایمهارت و نفسبهاعتماد میزان چه تا

 

 :کنید انتخاب را گزینه یک لطفاً

 کم خیلی کم متوسط زیاد زیاد خیلی

○ ○ ○ ○ ○ 

 

 5 است؟ بوده چگونه طرح این راستای در کانون مربیان با مدارس مدیران ملتعا میزان

 

 :کنید انتخاب را گزینه یک لطفاً

 کم خیلی کم متوسط زیاد زیاد خیلی

○ ○ ○ ○ ○ 

 

 6 دانید؟می موفق تربیتی اهداف تحقق در را یارانکانون طرح حد چه تا

 

 :کنید انتخاب را گزینه یک لطفاً

یادز زیاد خیلی  کم خیلی کم متوسط 

○ ○ ○ ○ ○ 
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 ایچندگزینه سؤالات :ب بخش

 

 7 است؟ بوده چه شما مرکز در یارانکانون طرح قوت نقطه تریندرخشان شما، نظر به

 

 :کنید انتخاب را گزینه یک لطفاً

 ○  مربی به کمک ○  استان/مرکز پویایی

 ○  هافعالیت تنوع و رشد ○  عضو تعداد افزایش

 8 است؟ کرده ایجاد نوجوانان در را انگیزه بیشترین طرح ابزارهای از یک مکدا

 

 :کنید انتخاب را گزینه یک لطفاً

 ○  مسئولیت واگذاری ○  مسئولیتی حکم یا ابلاغ

 ○  گروهی فعالیت ○  شورا جلسات

 

 9 چیست؟ طرح دقیق اجرای راه سد بزرگترین :ساختاری موانع

 

 :کنید انتخاب زینهگ یک از بیش توانیدمی

 ○  مدرسه کادر کافی همکاری عدم ○  هافعالیت بالای حجم و مربیان وقت کمبود

 ○  طرح هایفعالیت با درسی هایبرنامه تداخل ○  یارانکانون هایپروژه برای امکانات و بودجه کمبود

 

 10 اید؟شده مواجه زیر موارد با طرح اجرای روند در آیا :رفتاری هایآسیب

 

 :کنید انتخاب گزینه یک از بیش توانیدمی
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  اجرایی هایفعالیت بر حد از بیش تمرکز دلیل به اعضا تحصیلی افت ○  اعضا سایر به نسبت منتخب اعضای در خودبرتربینی حس ایجاد

○ 

  نوجوانان به واقعی قدرت واگذاری عدم و شورا جلسات شدن صوری

○ 

 ○  اولیه هیجان کردن فروکش از پس اعضا دلزدگی و خستگی

 

 

 (شریحی)ت باز سؤالات :ج بخش

 

 11 دارید؟ پیشنهادی چه شود، تقویت یارانکانون« گریمطالبه» یا «پژوهشگری» نقش اینکه برای

 

 

 

 

 

 

 

 12 دانید؟می ضروری طرح این هدایت در مربیان توانمندسازی برای را آموزشی هایسرفصل چه
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 13 کنید؟می اضافه یا حذف را بخش کدام کنید، بازطراحی آینده سال برای را طرح این بخواهید اگر

 

 

 

 14 دارید؟ ایبرنامه چه جنگ، مثل بحران دوران در یارانکانون نقش بازتعریف برای

 

 

 

 

 یارانکانون طرح — شما ارزشمند وقت و همکاری از تشکر با
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۴۴ 

 یارانکانون طرح پرسشنامه

 دینوال ویژه

 و کودکان فکری پرورش کانون یارانکانون فعالیت ارزیابی برای دارید روپیش که ایپرسشنامه !محترم والدین

 برنامه این ارزیابی و یارانکانون آتی هایریزیبرنامه به بزرگی کمک شما صادقانه پاسخ .است شده طراحی نوجوانان

 .است کانون در

 کمی سنجش :الف بخش

 

 «یارانکانون» در عضویت از پس خانوادگی و شخصی امور انجام در فرزندتان پذیریمسئولیت نمیزا چه

 است؟ کرده تغییر
1 

 :کنید انتخاب را گزینه یک لطفاً

 کم خیلی کم متوسط زیاد زیاد خیلی

○ ○ ○ ○ ○ 

 

 2 است؟ دهکر رشد خانه محیط در «کردن استدلال و نظرات بیان» در فرزندتان توانمندی میزان چه

 :کنید انتخاب را گزینه یک لطفاً

 کم خیلی کم متوسط زیاد زیاد خیلی

○ ○ ○ ○ ○ 

 مشاهده را کشور به نسبت مندیدغدغه و مذهبی ملی، نمادهای به علاقه فرزندتان، هایصحبت در چقدر

 کنید؟می
3 

 :کنید انتخاب را گزینه یک لطفاً

 کم خیلی کم متوسط زیاد زیاد خیلی

○ ○ ○ ○ ○ 
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۴۵ 

 

 شده برخوردار قبل به نسبت بیشتری پختگی و آگاهی از روز، وقایع یا اخبار تحلیل در فرزندتان میزان چه

 است؟
4 

 

 :کنید انتخاب را گزینه یک لطفاً

 کم خیلی کم متوسط زیاد زیاد خیلی

○ ○ ○ ○ ○ 

 

 5 است؟ کرده تغییر میزان چه دارد، ییارکانون فعالیت که روزهایی در مدرسه به رفتن برای فرزندتان اشتیاق

 

 :کنید انتخاب را گزینه یک لطفاً

 کم خیلی کم متوسط زیاد زیاد خیلی

○ ○ ○ ○ ○ 

 

 

 (تشریحی) باز سؤال :ج بخش

 

 شده او هدفمندی و بخشینظم باعث برعکس، یا شده فرزندتان تحصیلی افت باعث کانون در فعالیت آیا

 است؟
6 
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۴6 

 7 چیست؟ اید،کرده مشاهده یارکانون طرح به پیوستن زمان از فرزندتان رفتار در که ییریتغ ترینمهم
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